
첨부 3  가산점 부여 기준

□ 가산점 부여: 최대 10점

구분 우대사항 가점

사회

형평

보훈

대상자

  관련법에 따라 취업보호 및 취업지원 대상자

로서 국가보훈처 발급 취업지원대상자 증명서

상 기재된 가산율 확인 후 가산점 부여

* 취업지원대상자 증명서 외 인정 불가

** 「국가유공자 등 예우 및 지원에 관한 법률」

및 「취업지원 업무처리 지침」에 따라 가

점합격인원 상한제를 적용하여 운영(각 전형

별 선발예정인원의 30%를 초과할 수 없음)

관련법에 의거

만점의 10% 또는

5%

장애인
 「장애인 고용촉진 및 직업재활법」제2조에

따른 장애인 또는 중증 장애인
서류심사 시 3점

기초

생활수급자

 「국민기초생활보장법」에 따른 국민기초생활

수급자

서류심사 시 2점
북한

이탈주민

 「북한이탈주민의보호 및 정착에 관한 법률」

제2조에 따른 북한이탈주민

다문화

가족

 「다문화가족지원법」제2조에 따른 다문화가족에

해당하는 사람

외국어 능통자

  (영어) TOEIC 850점, TOEIC Speaking IM3,

OPIC IM, TOEFL IBT 99점, TEPS 419점,

FLEX 764점 이상

  (중국어) 신(新)HSK 5급 210점 이상, FLEX

700점 이상

  (일본어) JPT 700이상, JLPT(N1)이상, FLEX

700점 이상

  (스페인어) DELE B2 이상, FLEX 700점 이상

  (러시아) TORFL B2 이상, FLEX 700점 이상

  (독일) Goethe-Zertifikat B2이상, FLEX 700점이상

  (프랑스) DELF B2 이상, FLEX 700점 이상

  (베트남) OPI IM 이상, OPIC IM 이상, ABC B1

이상

서류심사 시

파견 권역에

해당하는 언어

점수 보유자 2점

(최대 2점 까지,

명시된 언어에

한함)

한국사능력

검정시험
  2급 이상 서류심사 시 1점

○ 사회형평가점이 중복되는 경우 가장 유리한 1개 점수만을 반영한다.


